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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Asignatura de formacion profesional, de caracter obligatoria, de naturaleza tedrico-laboratorio,
contribuye a la competencia profesional de Interviene desde la Terapia Ocupacional en su nivel medio. En esta
asignatura se aborda el conocimiento técnico y practico de las distintas formas y pasos para llevar a cabo el
proceso de evaluacion enfatizando en los métodos evaluativos y la relacién terapéutica.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

R.A n°1 Reconoce habilidades y destrezas en la relacidn terapéutica en el proceso de evaluacién
R.A n°2 Identifica Métodos de Evaluacién de Terapia Ocupacional

R.A n°3 Aplica Métodos de Evaluacion de Terapia Ocupacional

R.A n°4 Aplica Habilidades y Destrezas profesionales en la relacién terapéutica



UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad I: Proceso de Evaluacion en Terapia Ocupacional
- Proceso de Evaluacion

- Informe de Evaluacion

Unidad Il: Relacidn Terapéutica
- Habilidades y destrezas profesionales
- Modelo de Relacién Intencional

UNIDAD Iil: METODOS DE EVALUACION

- Proceso evaluativo en Terapia Ocupacional
o Meétodos evaluativos: Revision de ficha clinica, observacién, recoleccion de datos.
o Entrevista desde Terapia Ocupacional
o Informe de evaluacion Terapia Ocupacional
- Instrumentos de Evaluacion estandarizados y no estandarizados en Terapia Ocupacional
o Exploracion familiar: Genograma, Ecomapa, Apgar familiar.
o Instrumento de Valoracién de Desempefio en Comunidad (IVADEC)
o Funcionalidad:
= AVD: Guia Portage, indice de Barthel, Valoracién de las Actividades de la Vida diaria e
Instrumentales (VAVDI), Escala de Medida de Independencia Funcional (FIM).
= AVDI: Cuestionario de Pfeffer, indice de Lawton y Brody, Evaluacién de desempefio de las
Actividades de la Vida Diaria Instrumentales (Hernandez y Neumann).
o Evaluacion fisica: Escala de dolor (EVA/ENA), Escala de Daniels, Test oposicién Kapandji.
Evaluacién cognitiva: Mini Mental, Pfeiffer, Test Montreal Cognitive Assesment (MoCA).
o Propias de T.0.: Medida Canadiense del Desempefio Ocupacional (COMP), Historia de juego de
Nancy Takata, listado de roles, listado de intereses.
o Otras evaluaciones: Escala de sobrecarga del cuidador de Zarit, Escala de depresidon geridtrica de
Yesavage, Escala de ansiedad y depresién de Goldberg.

o

METODOLOGIA Y EVALUACION

*ESTRATEGIA DIDACTICA /

TECNICA DIDACTICA PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.A n°1: Reconoce habilidades y
destrezas en la relacion

terapéutica en el broceso de - Clase Expositiva - Prueba: Prueba Escrita (40%)
P ., P - Trabajo Colaborativo: - Exposicion Individual: Pauta de

evaluacion Talleres Practicos cotejo (60%)
R.A tributa al 20% de la nota final ' ) ’
de la asignatura
R.A n°2: Identifica Métodos de - Clase Expositiva . L

., . s - Entrevista y aplicacién de
Evaluacién de Terapia - Analisis de Caso .

. . . Instrumento de Evaluacion:
Ocupacional - Trabajo Colaborativo: Rabrica de evaluacion (50%)
R.A tributa al 20% de la nota final Talleres Practicos. 0

- Prueba: Prueba escrita (50%)

de la asignatura - Simulacién Clinica




3 Terapla
-

> ¢
Ocupacional-] ) | fl;l

Métodos de
Terapia

R.A n°3 Aplica
Evaluacién de
Ocupacional

R.A tributa al 30% de la nota final
de la asignatura

Practica Curricular

0, . 1 [
Pauta dfel EvaI, : \ng del Tv{g }oﬂ,é
evaluacion clinicaa# anto-
juvenil (50%).

Pauta de Evaluacién de Trabajo de
evaluacion clinica area Adultos
(50%).

R.A n°4 Aplica Habilidades vy
Destrezas profesionales en la
relacién terapéutica

R.A tributa al 30% de la nota final
de la asignatura

Practica Curricular

Pauta de Evaluacion de
Desempefio Practica Curricular en
el HCUA éarea Infanto-juvenil
(50%).

Pauta de Evaluacion de
Desempefio Practica Curricular en
el HCUA area Adultos (50%).
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CRONOGRAMA

ACTIVIDADES TEORICO-PRACTICAS / LABORATORIOS

DIA(S): HORARIO(S): SALAS:
Lunes (Catedras) 11:00 a 13:30 hrs Sala 1 Mecesup
Martes Grupo 1:12:00 a 13:30 hrs K-6
Miércoles Grupo 2:12:00 a 13:30 hrs J-5
Practica Curricular HCUA Por confirmar
SEMANA ACTIVIDAD TEMATICA DOCENTE RESPONSABLE
- Adquisicion de perspectiva general de
SEMANA 1 Clase Expositiva Ia.a5|g'na'Fura. . oo T.0. Ma. Isabel Rojas
18 -22 e - Diagnéstico de aprendizajes especificos
Taller Practico . Araya
marzo de la asignatura.
- Proceso de Terapia Ocupacional
SEMANA 2 Clase Expositiva | - Proceso de Evaluacion en T.O. T.0. Ma. Isabel Rojas
25-29 - . Lo Araya
Taller Practico - Razonamiento Terapéutico
marzo
SEMANA3 | Clase Expositiva | ~ Habllld?des y destrezas del Terapeuta T.0. Ma. Isabel Rojas
. - Ocupacional Araya
01 - 05 abril Taller Practico ., .
- Modelo de Relacién Intencional
Actividades - Prueba Escrita 40% equivalente al R.A 1 T.0. Ma. Isabel Rojas
SEMANA 4 . o .
08 — 12 abril Evaluativas - Exposicién individual 60% equivalente al Araya
RA1 RA1
- Proceso de Evaluacion en Terapia
Ocupacional: Métodos de Evaluacion
Revisidn de Ficha Clinica .
- L , . T.0O. Javiera Arqueros
Clase Expositiva Recoleccion de Datos (Casos Clinicos) . .
. Aenishanslins
SEMANA 5 Observacidn
15-19 abril Entrevistas desde la Terapia
Ocupacional
- Tall I: Andlisi i . .
o aller grgPa nalisis <'je videos T.0 Javiera Arqueros
Taller Practico (Confeccidn de entrevista . .
. Aenishanslins
semiestructurada).
- Instrumentos de evaluacion
. estandarizados y no estandarizados T.0. Javiera Arqueros
Clase Expositiva ., . . .
SEMANA 6 (Instrumentos de exploracién familiar e Aenishanslins
22 — 26 abril instrumentos de evaluacion cognitiva).
" - Taller grupal: Confeccion y analisis de T.0. Javiera Arqueros
Taller practico . .
Genograma Aenishanslins
SEMANA 7 L T.0. Javiera Arqueros
. - Instrumentos de evaluacion . .
29 abril — 03 . . Aenishanslins
. estandarizados y no estandarizados .
mayo Clase Expositiva . T.0 Paola Gémez
(feriado 1 (Instrumento de Valoracion de Inostroza
mayo) Desempeiio en Comunidad — IVADEC).




Taller practico

Taller grupal: (Instrumento de Valoracion
de Desempefio en Comunidad — IVADEC).

Instrumentos de evaluacion .
estandarizados (Instrumentos de T.0. Javiera Arqueros
SEMANA 8 | Clase Expositiva ., - . . Aenishanslins
evaluacién  fisica y  funcionalidad,
disciplinares).
06 —10 P L —
mavo Taller grupal: Andlisis de video (ejemplo de
4 caso) y hoja de registro. T.0. Javiera Arqueros
Taller practico Trabajo en duplas: entrevista y aplicacion Aenishanslins
de instrumento indice de Barthel /
Hernandez y Neumann
Instrumentos de evaluacion
estandarizados (Instrumentos de
evaluacién isciplinar r .
ve uac!o disciplinares 4 otras T.O. Javiera Arqueros
Clase Expositiva evaluaciones) Aenishanslins
SEMANA 9 P Proceso de evaluaciéon y entrega de
13-17 mayo resultados.
Razonamiento terapéutico y andlisis en la
evaluacion.
e Taller grupal: Documento “Aplicacién de T.0 Javiera Arqueros
Taller practico . . .
instrumentos y entrega de resultados. Aenishanslins
SEMANA 10
20-24 N -
. mayo Semana de salud mental y coordinacién académica
(feriado 21
mayo)
Actividades Prueba escrita (50%) .
. . . . L T.0. Javiera Arqueros
evaluativas R.A Simulacidn entrevista y aplicacién de . .
. Aenishanslins
2 instrumento (50%)
SEMANA 11 ; -
. T.0 Maria Leonor Cubillos
27 — 31 mayo Induccion . e . .
. Instrucciones de practica curricular Sierra
Practicas . ,
. Conformacion de grupos T.0 Fernanda Manriquez
curriculares .
Cancino
T.0 Maria Leonor Cubillos
SEMANA 12 Practica Rotativa 1 Poblacidn Infantojuvenil Sierra
03 - 07 junio Curricular Rotativa 1 Poblacion Adulta T.0 Fernanda Manriquez
Cancino
T.0 Maria Leonor Cubillos
SEMANA 13 Practica Rotativa 2 Poblacidn Infantojuvenil Sierra
10— 14 junio Curricular Rotativa 2 Poblacién Adulta T.0 Fernanda Manriquez
Cancino
Rotativa 3 Poblacidn Infantojuvenil
Rotativa 3 Poblacién Adult , .
SEMANA 14 e © a. |va. . ° a,CIO!’] utta o T.0 Maria Leonor Cubillos
o Practica Realizacion de rubrica de desempefio de .
17 — 21 junio . . . . . . Sierra
. Curricular area infantojuvenil equivalente al 50% ,
(feriado 20 T.0 Fernanda Manriquez
junio) delR.A4 Cancino
J Realizacion de rubrica de desempefio de
area adulta equivalente al 50% del R.A4
SEMANA 15 Practica Instancias recuperativas en coordinacion | T.0 Maria Leonor Cubillos
24 — 28 junio curricular con las docentes clinicas. Sierra




recuperativa
Actividades

Evaluativas
R.A3-RA4

Entrega de Trabajo de evaluacion clinica
de drea adulta equivale al 50% del R.A
Entrega de Trabajo de evaluacion clinica
de area infantojuvenil equivale al 50% del
R.A

T.O Ferk; nda Mar;y%{; é‘z’/
C AS

SEMANA 16
01— 05 julio

Evaluaciones Recuperativas R A1y R.A 2

SEMANA 17
08 — 12 julio

Exdmenes 1° Oportunidad RA1yR.A2

SEMANA 18

15-19 julio

(feriado 16
julio)

Exdmenes 2° Oportunidad RA1yR.A2




ANEXO CONSIDERACIONES GENERALES: ASIGNATURAS TEORICAS/PRACTICAS 2024

Aprobacién de la
Asignatura

Rk
Cada uno de los resultados de aprendizaje debe tener nota igual o superior S wrttc{:;ld
39. D.E 695/2021). La escala de evaluacion serd de un 60% en todas las actividades
realizadas. El porcentaje de asistencia a las actividades presenciales en la universidad u
online debe ser igual o mayor a un 75% al finalizar el semestre (Circular VRA N°006/2022).
El R.A que corresponda a naturaleza practica) debe ser aprobado con nota superiora 4.0y
100 % de asistencia. Por razones médicas se podra aceptar la justificacion de inasistencia
de maximo 1 sesion.

Rendicién de

Examen

Los examenes pueden ser en modalidad oral o escrita. En caso de obtener nota igual o
menor a 3.9 en un RA prdctico no habrd derecho a examen.

Evaluaciones
recuperativas

Una vez realizado el correspondiente proceso de justificacién, la evaluacion recuperativa
se realizara en la Gltima semana del semestre. Esta se podra llevar a cabo fuera del horario
de clases y en modalidad oral o escrita. En caso de no cumplir con el plazo y los
requerimientos de justificacidén sefialados en reglamento del estudiante y lineamientos del
departamento la nota para esa evaluacion sera un 1.0. (Articulo 30. D.E 695/2021).

Modificacion de
programa

El presente programa podria sufrir modificaciones durante el semestre en curso debido a
contingencias nacionales, locales y/o que afecten directamente a la carrera de Terapia
Ocupacional. Todo cambio debera ser visado por Jefatura de Carrera.

Clases Virtuales

En caso de realizarse clases por modalidad online, se solicitara encender las cdmaras para
la interaccidn de inicio y finalizacidn de la clase con el fin de humanizar el espacio virtual.
Se solicitara también tener habilitados micréfono y cdmara en caso de que docente solicite
su uso. Siendo considerados materiales minimos para participacién en clases.

Para todos los aspectos relacionados a las clases online se considerara la circular VRA
N°006/2022.

Comunicacién

Se responderd y se escribird al correo de la generacién y el/la estudiante escribird solo
desde el correo institucional de cada estudiante, entendiendo que es su responsabilidad
mantener activo y vigente el email para su correcto uso y funcionamiento.

Actividades de

evaluacion

Cualquier alteracién del proceso de evaluacion por parte de los/las estudiantes serd
notificado a Jefatura de Carrera y analizado para aplicar procedimiento de investigacion
sumaria (D.E 955/2018). En este caso la evaluacion sera calificada con nota minima 1.0.
mientras dure el proceso investigativo.

de
de
de

Solicitud
revision
actividades
evaluacion

La revision de las calificaciones de actividades de evaluacion sera realizada en clases o en
un espacio programado por el/la docente.

Presentacion
personal

Las y los estudiantes deben asistir con uniforme oficial completo y tarjeta de identificacion
de la carrera a actividades practicas/ laboratorios (seglin sea necesario) No se permite el
uso de elementos distractores o que puedan interferir en el normal desarrollo de las
actividades practicas. Ejemplo: el uso de aros largos, piercing, joyas, ufias largas, entre
otros.

Normas de la
practica
curricular/

laboratorio

Los y las estudiantes deben presentarse 15 minutos antes de la hora de comienzo de su
practica curricular o laboratorio, una vez ingresado el grupo la o el estudiante no podra
hacer ingreso y se considerard como inasistencia. Asimismo, debe permanecer durante
todo el tiempo de desarrollo de la actividad.

El uso de celular deber ser restringido solo a emergencias. Solo se permite su uso como
herramienta de trabajo.




Uso imagen e
informacién

Con el f|n de respetar la vida prlvada de Ias personas, para el uso de s\qrr?%%mS"I;a'

> 7.
s )

consentimiento. Ademas, los menores de edad deben entregar un asentimiento informado
para dichos efectos.

El no cumplimiento de lo anterior debe ser comunicado por la/el docente a cargo del
proceso de practica curricular a coordinacién de asignatura, sefialando los antecedentes de
ello. Con lo anterior, se notificara a encargada de campos clinicos y jefatura de carrera para
evaluar inicio de sumario respectivo al estudiante.

Grabacion de
clasesy
fotografias

Para poder grabar, fotografiar o registrar las clases a través de cualquier medio, debe
contar previamente con el consentimiento de el/la respectivo/a docente. No se permite
hacer registro de las evaluaciones escritas, durante su desarrollo o proceso de revision. De
lo contrario el/la docente informara a la jefatura de carrera para que se analicen las
medidas disciplinarias que correspondan.

Queda estrictamente prohibido difundir en redes sociales y/o otras plataformas no

institucionales el material elaborado por docentes para las clases.




