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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Asignatura de formacion obligatoria, basica, de cardcter tedrico practica.

Competencia Especifica y/o Genérica

2.1 Implementa estrategias en equipo multidisciplinario para la
solucion de problematicas o necesidades de una comunidad
desde la mirada del modelo de atencidn integral de salud vigente
para promover el bienestar e inclusidon social con y para las
comunidades.

Nivel de Desarrollo de la competencia

2.1.1. Analiza los diferentes contextos y problematicas
sociohistdricos de las comunidades vinculados con la salud.

Resultado/s de Aprendizaje

2.1.1.1. Describe los conceptos socioculturales de la antropologia
relacionados con la dindamica cultural y los procesos de contacto y
conflicto cultural en el marco de la modernidad y globalizacion.

Competencia Especifica y/o Genérica

4.2. Desarrollo sostenible: genera respuestas apropiadas ante los
desafios que impone el desarrollo sostenible del entorno, a fin de
generar una mejor calidad de vida para la poblacién.

Nivel de Desarrollo de la competencia

4.2.1. Establece oportunidades de desarrollo sostenible y su
impacto en la calidad de vida.

Resultado/s de Aprendizaje

4.2.1.1. Valora la diversidad cultural en las sociedades humanas y
las problematicas que se pueden asociar a esta compleja
interrelacion entre grupos en el marco de la modernidad y la
globalizacion.




UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje 1: El ambito de la antropologia en las ciencias soc 1‘1@; y humanas
20 crencms"?’\y ,‘
1.1 La antropologia: definiciones, historia y temas de estudio.

1.2 Distinciones disciplinarias.

1.3 Latemdtica de la cultura como objeto de estudio de la antropologia

Unidad de Aprendizaje 2: Cultura

2.1 Definiciones de cultura

2.2 La dinamica cultural

2.3 ldentidad, etnicidad, alteridad.

2.4 Modos de subsistencia y sistema econdmico

Unidad de Aprendizaje 2: Complejidad Sociocultural

3.1 Organizacion social y politica

3.2 Procesos de aculturacién e interculturalidad.
3.3 Pueblos indigenas de América Latina y Chile
3.4 Contexto regional y local

CUARTA UNIDAD: Antropologia y salud
4.1 Concepto salud/enfermedad en antropologia
4.2 Modelos etioldgicos de salud

4.3 determinantes culturales de la salud
4.3 Estudios de caso

ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE ESTRATEGIA DIDACTICA ACTIVIDAD DE EVALUACION***

2.1.1.1. Describe los conceptos 1. Clases expositivas
socioculturales de la 2. Foros de discusion . .
, . s . ., 01 prueba escrita con rubrica

antropologia relacionados con 3. Analisis y discusion

oL . (50% c/u)
la dindmica cultural y los de material
procgsos de contacto vy audiovisual 02 TRABAJOS PRACTICOS:
conflicto cultural en el marco Rabrica (25% c/u)
de la modernidad y °
globalizacion.
4.2.1.1. Valora la diversidad 1. Clases expositivas
cultural en las sociedades 2. Foros de discusion 01 prueba escrita con rubrica
humanas y las problematicas 3. Analisis y discusion (50% c/u)
que se pueden asociar a esta de material
compleja interrelacidn entre audiovisual 02 TRABAJOS PRACTICOS:
grupos en el marco de la 4. Estudio de caso Rubrica (25% c/u)

modernidad y la globalizacion.
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la Asignatura todas las
actividades realizadas. El porcentaje de asistencia debe ser igual o mayor alun 75% al
finalizar el semestre (Circular VRA N°006/2022).

Rendicién de | Los exdmenes pueden ser en modalidad oral o escrita.

Examen

Evaluaciones
recuperativas

Una vez realizado el correspondiente proceso de justificacidon, la evaluacion
recuperativa se realizard en la Ultima semana del semestre. Esta se podra llevar a
cabo fuera del horario de clases y en modalidad oral o escrita. En caso de no cumplir
con el plazo y los requerimientos de justificacion sefialados en reglamento del
estudiante y lineamientos del departamento la nota para esa evaluacién sera un 1.0.
(Articulo 30. D.E 695/2021)

Modificacién de
programa

El presente programa podria sufrir modificaciones durante el semestre en curso
debido a contingencias nacionales, locales y/o que afecten directamente a la carrera
de Terapia Ocupacional. Todo cambio debera ser visado por Jefatura de Carrera.

Clases Virtuales

En caso de realizarse clases por modalidad online, se solicitard encender las cdmaras
para la interaccién de inicio y finalizacién de la clase con el fin de humanizar el
espacio virtual.

Se solicitard también tener habilitados micréfono y cdmara en caso de que docente
solicite su uso. Siendo considerados materiales minimos para participacién en clases.
Para todos los aspectos relacionados a las clases online se consideraran la circular
VRA N°006/2022.

Comunicacion

Se responderd y se escribird solo al correo institucional de cada estudiante,
entendiendo que es su responsabilidad mantener activo y vigente el email para su
correcto uso y funcionamiento. Cada curso contard con una delegada o delegado
que sera la Unica persona autorizada para escribir por otros medios de comunicacion
a las/os docentes, si asi lo autoriza el/la docente. En todo caso estas comunicaciones
seran sobre temas generales de curso y no sobre situaciones particulares.

Actividades de | Cualquier alteracion del proceso de evaluacién por parte de los/las estudiantes serd

evaluacion notificado a Jefatura de Carrera y analizado para aplicar procedimiento de
investigacién sumaria (D.E 955/2018). En este caso la evaluacién serd calificada con
nota minima 1.0. mientras dure el proceso investigativo.

Solicitud de | La revision de las calificaciones de actividades de evaluacion sera realizada en clases,

segunda para una segunda instancia se debe solicitar via correo electrénico institucional con

revision de | un plazo maximo de 7 dias habiles post revisiéon y con argumentos que lo justifiquen.

actividades de

evaluacidn

Grabacion  de | Para poder grabar, fotografiar o registrar las clases a través de cualquier medio,

clases y

debe contar previamente con el consentimiento de el/la respectivo/a docente. No se




fotografias permite hacer registro de las evaluaciones escritas, dura
de revisidn. De lo contrario el/la docente informara a la je
se analicen las medidas disciplinarias que correspondan.
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