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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Asignatura basica obligatoria, de caracter tedrico — practico. Esta asignatura contribuye al desarrollo de la
competencia del Cuidado humano en un nivel inicial, donde se espera que el estudiante llegue a aplicar un
cuidado de enfermeria integral y de calidad a personas para satisfacer sus necesidades humanas
fundamentales. Ademas, contribuye al desarrollo de la competencia de relacién de ayuda, del eje Desarrollo
Humano. En esta asignatura el estudiante comprendera las bases conceptuales de la psicologia del
desarrollo humano, asi como la comprensién de las etapas del desarrollo del ser humano a lo largo del ciclo
vital, estos saberes complementardn el aprendizaje del estudiante para aplicar cuidados de enfermeria a

todo el ciclo vital humano.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

A nivel de competencias genéricas el estudiante debera:
1. Expresa ideas, experiencias y opiniones, con sentido y propdsito, a través de diferentes

discursos orales.

2. Resume las ideas principales expresadas en un discurso.
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Resultados de aprendizaje del area especifica:
El estudiante deberd adquirir y dar cuenta de los siguientes aprendizajes:

1. Identifica las bases de la psicologia general para la comprension del ser humano (29).
2. Describe las etapas del desarrollo del ser humano a lo largo del ciclo vital desde las
escuelas contempordneas de la psicologia (30)

Competencias a la que contribuye:
CG: Comunica sus ideas interpretando y utilizando el significado verbal, no verbal y para verbal
para relacionarse eficazmente en el entorno social.

CE: Provee cuidados de enfermeria integral y de calidad, para mejorar el bienestar individual y
colectivo considerando al ser humano, como un ser unitario, en proceso de desarrollo y en
interaccion continta con el universo.

UNIDADES DE APRENDIZAIJE

UNIDAD 1: CONCEPTUALIZACIONES BASICAS DE LA PSICOLOGIA Y DESARROLLO BIOPSICOSOCIAL
DEL SER HUMANO

Introduccion a fundamentos epistemoldgicos de la(s) psicologia(s)

Definicién de “Desarrollo Normal”

Determinantes del desarrollo: biolégicos, ambientales. HERENCIA V/S AMBIENTE
Metas del desarrollo.

Principales teorias y concepciones del desarrollo

Técnicas de observacion y andlisis del desarrollo

ok wNRE

UNIDAD 2: PRINCIPALES ASPECTOS DEL CICLO VITAL EN EL SER HUMANO

Periodo primera infancia: Desde el nacimiento a los 3 afios

Periodo de la nifiez temprana: De los 3 afios a los 6

Periodo de la nifiez intermedia: De los 7 a los 12 afios

Periodo de la adolescencia: De los 12 a los 18 afios

Periodo de la juventud: Delos 20 a los 35 afios.

Periodo de la madurez: De los 35 a los 50 afios

Periodo de la adultez: De los 50 a los 60 afios

Periodo de la vejez o tercera edad

Problematizacidn de edad, género y desarrollo como una construccidn social y cultural.

LooNOULRWNE
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METODOLOGIA Y EVALUACION
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Enfoque didactico y experiencial: Se pretende desarrollar un proceso de co-construccién de
saberes en sus 3 ejes: Saber conocer, Saber ser, Saber hacer a fin de que las/los estudiantes se
conviertan en sujetos activos de su formacion. Para ello se utilizard las siguientes estrategias

metodoldgicas:

- Clases expositivas, con problematizacién conceptual

- Tertulias dialégicas.

- Videos explicativos

- Ejercicios practicos de descubrimiento de saberes asociados al desarrollo del Nifio/nifia

- Lectura dirigida de material bibliografico.

- Realizacién de portafolio de proceso.

MATRIZ DE EVALUACION

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

*ESTRATEGIA DIDACTICA / TECNICA
DIDACTICA

PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION

1. Identifica las
bases de Ia
psicologia
general para la

Clases expositivas, con problematizacion
conceptual

Tertulias dialégicas

Aprendizaje colaborativo-Trabajos grupales

Prueba de contenidos
(60%)

Mapa conceptual

comprension (40%)
del ser
humano (29).
(40%)
2. Describe Clases expositivas, con problematizacion Disertacién (60%)

las etapas del
desarrollo del ser
humano a lo largo
del ciclo vital
desde las escuelas
contemporaneas
de la psicologia
(30). (60%)

conceptual
Tertulias dialdgicas
Aprendizaje colaborativo-Trabajos grupales

Portafolio de proceso
(40%)

* Se proponen de manera general. Se detalla en Guia de Aprendizaje.
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EXIGENCIAS DE LA ASIGNATURA

* Las exigencias deben estar dentro de los Reglamentos de Carrera u otro documento normativo

Respecto a las Catedras y Evaluaciones:

- Puntualidad; se considerara el tiempo de retraso de 15 minutos para el ingreso a
clases o segun conste en reglamento vigente o programa de asignatura y; de
acuerdo con plataforma UCAMPUS, posterior a ese tiempo quedard como
ausente aun habiendo ingresado a clases. El retraso a los talleres o actividades en
aula serd considerado segun las competencias a las que tribute; para las orientadas
a trabajo en equipo podrd incorporarse a un grupo de trabajo, obteniendo solo el
60% de la nota lograda por el mismo y segin momento de avance en el que se
incorpora; para el resto de las actividades podra realizar la actividad en forma
individual, ajustandose al tiempo restante de la actividad para hacer entrega de los
resultados junto al resto del curso.

- Una vez activo el sistema de alerta temprana en Plataforma UCAMPUS, el profesor
podrd comunicar a Jefe de Carrera para que sea citado a reunién con él para poder
evaluar su situacién y prestar apoyo segun corresponda.

- Los/as estudiantes que reincidan en incumplimientos (presentacion, fechas de
entrega de actividades, comportamiento) podran ser enviados a la Jefatura de
carrera para poder evaluar su situacion y prestar apoyo segun corresponda.

- Asistencia a clases: la asistencia serd obligatoria en un 75% de las actividades
tedricas y 100% en actividades de talleres, laboratorio o practicas. En el caso de las
asignaturas TP seran de un 75%, mientras que la asistencia a talleres y laboratorios
u otra actividad practica es de un 100%. De acuerdo con el Reglamento del
Estudiante de Pregrado vigente, no obstante, pueden establecerse asignaturas que
requieran mayor porcentaje de asistencia a clases teodricas, lo que quedara
estipulado en este programa.

- El estudiante que no cumpla con el 75% de asistencia quedarad reprobado y se
reflejara en sistema con nota 2.0.

- La inasistencia a actividades tedricas no se justifica, ya que cuenta con un 25%
para faltar por cualquier motivo.

- La justificacidn de las inasistencias estd debidamente regulada por el Reglamento
General del Estudiante (RGE) de Pregrado.

- Las justificaciones de las inasistencias para estudiantes que, de acuerdo con la
legislacidn vigente estan al cuidado de un menor o adulto mayor con necesidades
especiales, o por causas de embarazo/ maternidad, deben ser cursadas en SEMDA,
ya que el equipo Psico-social acreditard la situacién previa presentacidon de
documentacién emitida por profesionales competentes; en cuyo caso la asistencia
minima sera no inferior al 70%.

- Respecto a la inasistencia a evaluaciones: De acuerdo con el reglamento vigente,
el estudiante que no asista a una evaluacion sera calificado con la nota minima
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(1.0). Sin embargo, podrd ser sometido a otra evaluacidn especial aquel estudiante
que justificé su inasistencia mediante solicitud presentada para su resolucién a la
Direccién del Departamento que dicta la asignatura, dentro de los tres dias
siguientes al término de la causal que provocd la inasistencia. Todos los
certificados médicos deberdn ser visados por SEMDA. El director del
Departamento tendra tres dias habiles para responder la solicitud. Este
procedimiento puede cambiar una vez que se habilite la justificacién digital
mediante la plataforma UCAMPUS, para lo cual debera subirse la documentacién
al médulo solicitudes, cambiando el estado a “justificado”.

Las justificaciones por otras causas y que estén reglamentadas por los
departamentos que brindan la asignatura, deben cursarse directamente en estas
unidades académicas.

En caso de aprobarse la solicitud, la nueva evaluacién debera realizarse antes que
finalice el semestre e inicie el periodo de examenes. En esta oportunidad los
contenidos a evaluar deberan ser los evaluados en la oportunidad en la que el
estudiante falto.

Tendra derecho a presentarse a exdmenes aquel estudiante que haya rendido
todas las evaluaciones tedricas, dos de las cuales deben haberse rendido dentro
del periodo programado o justificadas debidamente por el equipo psicosocial y
jefatura de carrera. Para casos especiales, el Comité de Carrera podrd evaluar la
situacion para decidir la pertinencia.

Si la inasistencia ha sido al examen en 1° oportunidad el estudiante se presentar3,
automaticamente, al examen en 2° oportunidad. Si el estudiante no asistiera al
examen en las dos oportunidades deberd elevar la solicitud fundada y con los
respaldos adecuados a la unidad que dicta la asignatura, la que resolverd y
estipulara, en su caso, los plazos para regularizar la situacién, teniendo derecho a
los dos examenes.

Respecto a los Laboratorios — Talleres — Simulacidén Clinica:

100% de asistencia segun Reglamento general estudiantil vigente. La inasistencia
requiere que se eleve solicitud de recuperacidn; la actividad podra ser recuperada
solo si existen laboratorios por realizar y de acuerdo con el cupo y recurso docente
disponible.

No se acepta el ingreso de estudiantes con mas de 5 minutos de atraso a la
actividad de laboratorio salvo situaciones excepcionales que escapen al control del
estudiante. Los cuales deberan ser informados en el momento al profesor a cargo
de la actividad y luego al coordinador de la asignatura, de tener una emergencia, el
o la estudiante deberd informar al delegado quién informard al Profesor y jefe de
Carrera, para su justificacién y apoyo.

La puntualidad y comportamiento ético es resguardado como punto critico de la
pauta de evaluacidn, por lo que el estudiante que presente en forma reiterada
atrasos en su llegada sera suspendido y derivado a Jefatura de Carrera.
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Es responsabilidad de cada estudiante realizar lectura obligatoria de las guias de
estudio entregadas. Los resultados esperados para cada actividad de laboratorio
dependen de la lectura de las guias, por lo cual, la progresion de cada estudiante
serd acorde al nivel de conocimiento tedrico previo que haya construido en forma
individual y auténoma.

No se constituye justificacion de inasistencia viajes fuera de la ciudad, puesto que
se deben respetar las fechas de efemérides designadas para las actividades
curriculares, éstas incluyen el tiempo de exdmenes.

Otras Exigencias y Situaciones Especiales

Los estudiantes deben ingresar a la plataforma UCAMPUS institucional que serd
usada como plataforma base, sin prejuicio que el docente estipule e informe
debidamente a los estudiantes y autoridades de su departamento y carrera, otros
tipos de plataforma. Las actividades tedricas han sido desertadas como
presenciales; sin embargo, se podrd realizar un 10° de las actividades en
modalidad virtual sincrénica o asincrénica, la cual deberd ser informada
oportunamente a los estudiantes. Las evaluaciones pueden realizarse en entornos
virtuales, de manera presencial o remota, y es de exclusiva decision del docente a
cargo de la asignatura.

Es de responsabilidad del estudiante mantenerse atento a los canales de
informacién formal entre docentes y estudiantes los cuales son: CORREO
ELECTRONICO INSTITUCIONAL, PLATAFORMA LMS-UCAMPUS, y MICROSOFT
TEAMS. Por lo cual cada estudiante debe estar en constante interaccién con las
asignaturas que le corresponden a través de estos medios digitales, gestionar sus
tiempos e informar dificultades que experimente en el acceso y desarrollo de las
actividades programadas en la plataforma TEAMS y/o LMS-UCAMPUS, que son las
plataformas que la institucién ha declarado como formales para el seguimiento del
MINEDUC (Ministerio de Educacion).

De acuerdo con instrucciones y sugerencias emanadas desde la Unidad de Equidad
e Inclusidn, y en el cumplimiento del DECRETO EXENTO 1531.PROTOCOLO CONTRA
EL ACOSO, ABUSO Y DISCRIMINACION ARBITRARIA UA, y en acuerdo con equipo
docente se establecid que, se deja de utilizar whatsApp como medio de
comunicacidon con estudiantes. Para ello cada coordinador de asignatura creara
foros en Plataforma LMS-UCAMPUS en donde junto a su equipo docente,
informaran oportunamente a través del servicio de mensajeria o chat instantdnea
a todo el curso cualquier informacion, y solicitud de organizaciéon y planificacion de
actividades del curso o asignatura bajo su coordinacion.

Se sugiere que mantengan inactivas las alertas del dispositivo mévil durante los
periodos de suefio y fines de semana para que no sean interrumpidos por las
modificaciones que puedan realizar los docentes en las mismas.

Con respecto a la asistencia, en casos especiales, debido situaciones sanitarias u
otra eventualidad que obliguen al cambio repentino de una actividad presencial a
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un entorno virtual sincrénico o asincrénico, se mantendrian vigentes las circulares
VRA 2-5 /2020 vigente; VRA 6/2022.

IMPORTANTE: Si el estudiante es alumno regular de la asignatura y no ha
justificado inasistencias a sus evaluaciones, talleres, laboratorios, y/o experiencias
clinicas, y la Jefatura de Carrera no ha informado al docente coordinador de alguna
situacidon especial que amerite justificacion a la ausencia del (la) estudiante, el
docente NO DEBE DEJAR ACTA ABIERTA, y debe CALIFICAR CON NOTA MININA 1.0.
El docente dispondra de la forma de recuperacién y tiempo adecuado para incluir a
todos los estudiantes afectados e informara a los estudiantes las fechas, las que
deberdn ser antes del periodo de examenes.

Respecto a la Aprobacién de la asignatura:

De acuerdo a reglamento vigente, las actividades curriculares de planes de estudio
por resultados de aprendizaje y demostracion de competencias; la Actividad
académica (asignatura) se aprobara cuando todos los resultados de aprendizajes
sean aprobados por el estudiante, teniendo promedio igual o superior a cuatro
(4,0).

Los estudiantes de las carreras con planes basados en resultados de aprendizaje y
demostracion de competencias (redisenados), que hayan reprobado uno o mas de
los resultados de aprendizaje de la asignatura tendran derecho a realizar una
actividad de evaluacién (remedial, examen u otra) en primera y segunda
oportunidad. En esta actividad debera evaluarse el o los resultados de aprendizaje
no logrados.

En caso de ausencia a las evaluaciones, y que no aplique reglamento vigente, se
debera justificar con la unidad académica respectiva, debiendo reprogramarse la
evaluacion.

Exigencia en las evaluaciones: de acuerdo a reglamento vigente, la exigencia para
la obtencidn de la nota 4, puede fluctuar entre un 60 y 75%. Con excepcion de que
los reglamentos de cada carrera exijan algo diferente de acuerdo con su
especialidad y dependiendo del resultado de aprendizaje, lo que debera estar
especificado en cada programa y guia de aprendizaje, habiendo sido indicado el
primer dia de clases del afio lectivo.

Respecto al Examen o Remedial:

Para los estudiantes que deban rendir estas actividades de evaluacién (remedial,
examen u otra), la calificacidn de la actividad curricular (asignatura) se obtendra a
partir del promedio de las calificaciones obtenidas en cada resultado de
aprendizaje.

Para planes de estudios por resultados de aprendizajes, tendran derecho a rendir
la evaluacion final (examen, remedial u otras), estudiantes que se hayan
presentado a las evaluaciones provistas durante el semestre y cuya nota promedio
por cada resultado de aprendizaje sea inferior a 4.0. Esta condicién no aplica para
estudiantes que se ausentaron a las evaluaciones respectivas.
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- Tendrd derecho a presentarse a examenes aquel estudiante que haya rendido
todas las evaluaciones tedricas, dos de las cuales deben haberse rendido dentro
del periodo programado o justificadas debidamente por el equipo psicosocial y
jefatura de carrera. Para casos especiales, el Comité de Carrera podra evaluar la
situacion para decidir la pertinencia.
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