PROGRAMA DE ASIGNATURA

ANO 2025
ANTECEDENTES GENERALES*
CARRERA/PROGRAMA ADMINISTRACION PUBLICA
NOMBRE DE LA ASIGNATURA DEMOCRACIA Y CIUDADANIA
CODIGO DE LA ASIGNATURA APCS 45
ANO/SEMESTRE Il ANO/ IV SEMESTRE
TIPO DE FORMACION** GENERAL (G) BASICA (B) PROFESIONAL (P) X
DURACION SEMESTRAL X | ANUAL OTRO (MODULAR)
FLEXIBILIDAD OBLIGATORIO (0) X | ELECTIVO (E)
CARACTER TEORICO-PRACTICO TEORICO Y .
(TP) X PRACTICO (T/P) PRACTICA (P)
MODALIDAD PRESENCIAL X | VIRTUAL MIXTA
CREDITOS SCT 6 SCT.
HORAS DE DEDICACION HORAS 4 HRS. HORAS DE TRABAJO 2
PRESENCIALES AUTONOMO
DIRECTAS
APRENDIZAJES PREVIOS
REQUERIDOS ESTADO Y GOBIERNO

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Esta asignatura tedrico-practica tiene como objetivo promover en los estudiantes la educacion en
democracia y ciudadania, la garantia de los derechos humanos, el fortalecimiento de la cultura
democratica y el estimulo de los valores civicos, ofreciendo oportunidades de aprendizaje que les
permita construir relaciones sociales positivas y pacificas, participar de manera genuina y
valorando las diferencias.

Competencia Especifica Sistema Politico: Analiza los factores politicos que intervienen
en el Estado y su entorno.

Nivel de Desarrollo de la competencia Segundo Nivel: Comprende como los factores politico-
institucionales influyen en la naturaleza de los Estados, el
gobierno, la democracia y la ciudadania.

Resultado/s de Aprendizaje 1. Caracteriza la realidad politico- gubernamental y de la
Administracidon del Estado.

2. Vincula los modelos de participacidon propuestos por la
teoria con la realidad.

Competencia Genérica Sensibilidad Social: Dirige su comportamiento y trabajo hacia
el beneficio de la sociedad y el bien comun.

Nivel de Desarrollo de la competencia Primer Nivel: Comprende los aspectos centrales del bien
comun y la sensibilidad social.

Resultado/s de Aprendizaje 1. Distingue los elementos centrales del bien comun y sus
alcances.




UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje 1: Democracia, Ciudadania y Administracién del Estado
e Fundamentos de democracia y ciudadania.
e Estructura politico-gubernamental de Chile: poderes del Estado y sus funciones.
e Administracion del Estado: funciones, servicios publicos y rol en el bien comun.
e Politicas publicas: definicidn, ciclo y actores involucrados.
e Relacidon entre politicas publicas, administracién publica y bienestar ciudadano.

Unidad de Aprendizaje 2: Ciudadania, Dignidad humana y Bien comun

e Concepto de bien comun y justicia social en democracia
e Derechos Humanos como base del Estado democratico: principios, garantias y marco

juridico.

e Problemas globales que afectan la dignidad humana
e Bien comun y desarrollo sostenible: Agenda 2030 y ODS

Unidad de Aprendizaje 3: Participacion Ciudadana
e Teorias de la participacidn ciudadana
e Mecanismos de participacién ciudadana en Chile
e Ley N° 20.500 de Participacion Ciudadana.
e Participacidn ciudadana en politicas publicas: consulta ciudadana, control social y co-

creacion.

e Derechos Humanos y participacion: Participacién ciudadana como ejercicio de

dignidad.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE

ESTRATEGIA DIDACTICA

ACTIVIDAD DE EVALUACION***

Caracteriza la realidad politico-
gubernamental y de la
Administracion del Estado.

e (Catedras
e Aprendizaje basado en
investigacion

Prueba Tedrica (60%)
Informe de revision politica
publica (40%)

Distingue los elementos
centrales del bien comdn y sus
alcances.

e (Catedras
e Estudio de caso

Analisis de casos (50%)
Prueba Tedrica-Practica (50%)

Vincula los modelos de
participacion propuestos por la
teoria con la realidad.

e (Cidtedras
Aprendizaje basado en
investigacidn

Prueba Tedrica-practica (60%)
Exposicion de casos exitosos
de participacién ciudadana
(40%)




EXIGENCIAS DE LA ASIGNATURA (SI CORRESPONDE) *

e Para que la asignatura sea aprobada, el estudiante debe obtener una calificacién igual o
superior a 4.0 en cada uno de los resultados de aprendizajes evaluados. De lo contrario
debera rendir examen en el resultado de aprendizaje reprobado.

En la semana 16 del semestre se realizaran actividades de caracter remedial que
permitan reforzar los resultados de aprendizaje. Solo para quienes tengan nota inferior a
4.0 se realizara una evaluacion que complemente la nota del RA, con una ponderacion de
40%, respecto a la nota original del RA respectivo (60%). Si aun asi el RA se mantiene
reprobado, se debera rendir examen.

e La asignatura tiene una exigencia de 75% de asistencia. En caso de porcentaje menor de
asistencia la asignatura se reprobara de forma automatica.

e En caso de que el estudiante no se presente o no entregue una evaluacidn sin la debida
justificacion, el R.A se reprueba sin derecho a examen, por ende, se reprueba la
asignatura. Por el contrario, estudiantes que hayan obtenido calificacidon reprobatoria
habiéndose presentado a evaluaciones o efectuado la entrega de trabajos, si tienen
derecho a examen de primera y segunda oportunidad. (Segun art. 29 bis del reglamento
del estudiante de pregrado)

e Para justificar inasistencias a clases, evaluaciones y/o entregas de trabajos, se debe seguir
el procedimiento establecido en el reglamento general del estudiante (Segun art. 29 bis
del reglamento del estudiante de pregrado) De ninguna manera una justificacién
aprobada constituye que el estudiante queda presente en la clase.

e En el caso de evaluaciones y/o entregas de trabajos, si no se realiza el procedimiento, el
estudiante o su justificacion no es aprobada por la Direccion de Departamento, el
estudiante no tendra derecho a rendir evaluaciones pendientes y por ende, reprueba la
asignatura (Segun art. 29 bis del reglamento del estudiante de pregrado).

e Para las evaluaciones se deberan dejar los celulares en un repositorio destinado para ello.

e Cumplir con lo establecido en circular VRA N°006-2024, respecto a horarios, asistencia y
puntualidad. CIRCULAR VRA 006-2024 (1).pdf
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