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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Asignatura de naturaleza practica, que tiene por objetivo que los estudiantes desarrollen habilidades
asociadas al diagnéstico de fenémenos individuales y/o grupales, proponiendo como logro los siguientes
resultados de aprendizaje: Aplica fundamentos tedricos de la psicologia para explicar los fendmenos
individuales y sociales; establece las estructuras argumentativas que dan sustento a hipdtesis, prospecciones
y juicios profesionales; organiza légicamente distintos antecedentes para obtener conclusiones y hacer
proyecciones; aplica técnicas de comunicacidn escrita en la generacion de documentos; aplica técnicas de
comunicacidon efectiva en las exposiciones que realiza. Los resultados de aprendizajes descritos
anteriormente permiten el desarrollo de las siguientes competencias: Sistematiza los antecedentes de la
realidad individual y psicosocial organizandolos fenomenoldgica y categorialmente en un diagndstico;
Comunica sus ideas sustentado en los diferentes recursos de expresion, en interacciones individuales y
grupales

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

e Aplica fundamentos tedricos de la psicologia para explicar los fendmenos individuales y sociales;

e establece las estructuras argumentativas que dan sustento a hipdtesis, prospecciones y juicios
profesionales;

e organiza ldgicamente distinto s antecedentes para obtener conclusiones y hacer proyecciones;

e aplica técnicas de comunicacidn escrita en la generacién de documentos;

UNIDADES DE APRENDIZAIJE




UNIDAD 1: Proceso de evaluacidn psicoldgica en Adultos

1.1 Actitud y aptitud del psicdlogo en el proceso de evaluacion
1.2 Aspectos basicos de la entrevista e historia clinica

1.3 Planeacion y disefio de la evaluacion segun objetivos

UNIDAD 2: Evaluacion de la inteligencia, aplicacion de escalas.
3.1 Fundamentos tedricos de las escalas de inteligencia

3.2 Escala adulto WAIS

3.3 Otra escalas de medicion de Inteligencia

UNIDAD 3: Valoracion Grafoperceptiva y su aplicacion en evaluacién psicolégica
3.1 Antecedentes del test guestaltico visomotor de L. Bender
3.2 Escala de puntuacién de E. Koppitz

UNIDAD 4: Integracion del reporte psicolégico
4.1 Relacién de los datos de las pruebas con la informacion obtenida en la entrevista

4.2 integracién de antecedentes y resultados segun areas del desarrollo y aspectos sociales y familiares.
4.3 Organizacion de los datos en la historia clinica
4.4 Conclusiones diagndsticas sobre las dreas perceptivas motoras, intelectuales y emocionales.

4.4 Establecimiento del diagndstico, prondstico y sugerencias de tratamiento

METODOLOGIA Y EVALUACION

a. Clases expositivas

b. Role playing de entrevista y aplicacion de pruebas.

c. Supervisiones de las actividades practicas aplicadas al estudio de caso.

EVALUACION:

a. Evaluacion de contenidos tedricos.

o o T

Talleres de aplicacién de instrumentos.
Revision de Fichas y portafolio de evaluacion psicoldgica.
Informe de proceso de evaluacion psicoldgica.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

ESTRATEGIA DIDACTICA / TECNICA
DIDACTICA

PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION

e Aplica fundamentos
tedricos de la psicologia
para explicar los
fenédmenos individuales y
sociales;

e Establece las estructuras
argumentativas que dan
sustento a hipdtesis,
prospecciones y juicios
profesionales;

e Organiza légicamente
distintos antecedentes
para obtener conclusiones

— Clases expositivas

—Talleres de aplicacién de instrumentos

—Supervisiones de actividades practicas
de caso.

—Role playing de uso de rappport;
primera entrevista, técnicas de
recogida de datos, aplicacion de test.

—Uso de portafolio y ficha de caso
evaluado.

—Redaccion y avances de informes de
evaluacion psicoldgica.

— Devolucidn de informacion verbal.

—Prueba de Escrita de
contenidos. 25%

—Supervision de actividades
de evaluacidn psicoldgica,

mediante uso de
portafolio escrito, con
historia y avances del caso
evaluado. Mas 2

grabaciones de momentos
de evaluacidn psicoldgica.
30%.
Considerado
asistencia.

90% de

—Informe de avance de




y hacer proyecciones; evaluacién psicoldgica.
e Aplica técnicas de 15%

comunicacion escrita en la .
L —Informe final del caso 30%
generacion de

documento.
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