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UNIVERSIDAD DE
ANTOFAGASTA

Universidad FACULTAD DE DERECHO
de Antofagasta DEPARTAMENTO DE DERECHO
CARRERA DERECHO
PROGRAMA DE ASIGNATURA
REDISENO CURRICULAR

PLAN REGULADO POR EL DECRETO 960 (04-10-2013)

ANTECEDENTES GENERALES

1.1 NOMBRE ASIGNATURA DERECHO Y GENERO

1.2 CODIGO ASIGNATURA:

1.3 CARRERA: DERECHO

1.4 CURSO/SEMESTRE/NIVEL: DECIMO SEMESTRE.

1.5 COORDINADOR RESPONSABLE: FABIOLA RIVERO ROJAS.
1.6 EQUIPO DOCENTE: FABIOLA RIVERO ROJAS.

1.7 AREA ASIGNATURA: ELECTIVO DE FORMACION
PROFESIONAL PROFUNDIZADA.

1.8 REGIMEN DE ESTUDIO: PRESENCIAL

1.9 CARACTERISTICAS DE LAS HORAS: 4 HORAS DIRECTAS
Y 2 DE ESTUDIO AUTONOMO.

1.10 ASIGNATURAS PREVIAS: NO APLICA.

1.11 ES REQUISITO PARA: NO APLICA.

1.12 FECHA DE INICIO: 13 DE AGOSTO de 2024

1.13 FECHA DE TERMINO: FIN DE SEMESTRE

1.14 EXAMENES: NO OBLIGATORIOS PREVIO REQUISITO.
1.15 EXENCION: CON NOTA SOBRE 5.0

DESCRIPTOR.

El electivo de formacion profesional de Derecho y Género, estd orientado a mostrar a las y los
estudiantes las relaciones de género como principio basico de la organizacion de las sociedades,
mostrando que el tradicional modelo patriarcal adoptado en varios aspectos de Derecho produce
una discriminacion basada en género. Para ello, la asignatura propiciaréa espacios de reflexion,
de analisis critico y objetivo frente a topicos seleccionados, permitiendo el estudio de la realidad
de un sistema socio-juridico discriminatorio.
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UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Generalidades.

1.1 Conceptos basicos del enfoque de género: diferencias entre sexo y género.

1.2 Identidades de género-regulacion juridica.

1.3 Atencion juridica con perspectiva de género. Ejercicios practicos de modelacion.
1.4 Abogacia y juzgamiento con perspectiva de género segun el Poder Judicial chileno.

2. Feminismo y la teoria critica al derecho

2.1. Evolucion historica y las denominadas olas feministas.
2.2. Olas feministas en Chile
2.3. Teorias de género

3. El género y el poder.

3.1. Las mujeres como sujetos politicos historicos.
3.2 Acciones positivas: leyes de cuotas.
3.3. La paridad.

4. La economia, derecho humano al trabajo y género.

4.1. La division sexual del trabajo y las diferencias salariales.

4.2 Estudio pormenorizado de la Ley N° 21.643 que modifica el Codigo del Trabajo y otros
cuerpos legales, en materia de prevencion, investigacion y sancion del acoso laboral, sexual o
de violencia en el trabajo.

4.3. Trabajo doméstico, trabajo invisible. Modificaciones al Cédigo Civil y a la Ley N° 14.908.

5. Derechos sexuales y reproductivos.

5.1. Derechos sexuales y reproductivos: Derechos Humanos
5.2. Aborto.
5.3. Despenalizacion del aborto en tres causales en Chile.

6. Los Crimenes del Patriarcado.

6.1. Violencia contra la mujer, violencia doméstica y violencia intrafamiliar.

6.2 Estudio pormenorizado de la Ley N°21.675 que estatuye medidas para prevenir, sancionar
y erradicar la violencia en contra de las mujeres, en razén de su género y de la Ley N°20.066.
6.3. La trata de mujeres con fines de explotacion sexual
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Elestudiantado identifica, comprende y explica la diferencia entre los conceptos de sexo
y género.

2. El estudiantado comprende el desarrollo y la evolucion de las principales teorias
feministas a lo largo de la historia hasta el momento actual.

3. El estudiantado identifica, discute y resuelve cuestiones debatidas publicamente
elaborando las posibles soluciones en materias de discriminacidén por motivos de género.

4. FEl estudiantado comprende y defiende la importancia de los derechos humanos y, en
particular, los intereses de las mujeres y minorias sexuales.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

1.- Debate con participacion protagoénica de los estudiantes guiado por la académica.

2.- Trabajos grupales en clases.

3.- Exposiciones por grupos de trabajo de los temas relacionados con la discriminacién por
motivos de género.

EVALUACION

1.- Trabajos grupales con exposiciéon//actividad de vinculacién con el medio y/o
extension.

2.-Prueba escrita.

3. Examen.

MATERIAL DE ESTUDIO

Beauvoir, S., “El segundo sexo”, disponible en:
http://users.dsic.upv.es/~pperis/E1%20segundo%20sexo.pdf

Lagarde y de los Rios, M., “El género”, fragmento literal: ‘La perspectiva de género’, en
Géneroy

feminismo. Desarrollo humano y democracia, Ed. horas y HORAS, Espafia, 1996, pp. 13-
38.


http://users.dsic.upv.es/~pperis/El%20segundo%20sexo.pdf
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Pateman, Carol, “El contrato sexual”, Editorial Anthropos en coedicidn con Universidad
Auténoma Metropolitana, Espafia, 1995.

Lagarde y de los Rios, M., “Feminismo, género e igualdad. Pensamiento Iberoamericano”,
Agencia Espafola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), 2011,
disponible en: http://www.mujeresenred.net/IMG/pdf/Pensamientolbero9.pdf

Lagarde y de los Rios, M., “Antropologia, feminismo y politica: violencia feminicida y
derechos humanos de las mujeres”, Disponible en:
http://www.researchgate.net/publication/46389071_Antropologa_feminismo_y_poltica
_Violencia_feminicida_y_derechos_humanos_de_las_mujeres

Rico, N., “Violencia de género. Un problema de Derechos Humanos”, Serie Mujer y
Desarrollo 16, disponible en:
http://www.cepal.org/mujer/noticias/paginas/3/27403 /violenciadegenero.pdf

Varela, N., “Feminismo para principiantes”, Ediciones B. S.A, Barcelona, 2005, disponible
en: http://mujerfariana.org/images/pdf/Varela-Nuria---Feminismo-Para-
Principiantes.pdf
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